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RAPORT ANUAL CRAT 2025

Centrul de Resurse pentru Adolescenti si Tineret CRAT in 2025 a livrat 7 servicii de tineret
drept programe de impact pentru tinerii din municipiul Balti.

- Serviciul Participare;

- Serviciul orientare profesionald;,

- Serviciul Informare;

- Serviciul Media;

- Serviciul Voluntariat;

- Serviciul Dezvoltare personald,

- Serviciul Animarea timpului liber,
- Dezvoltare organizationald.

Serviciile au dezvoltat: cursuri, traininguri, biblioteci vii, seminare, hackatoane, festivaluri,
concerte, forumuri, ateliere, master class-uri, paneluri de discutii, campanii de informare, emisiuni,
interviuri, concursuri, proiecte civice s.a.

STAFF CRAT - activeaza 7 lucratori de tineret (pentru 1 pozitie, pentru 0,5 si 0,2 si 0,65 %
incadrare pe functie)

Voluntari CRAT- Institutie gazdd a activitatii de voluntariat, coordoneazd 35 voluntari cu
contract.

Parteneriate CRAT: 51 de parteneriate active in 2025, 7 parteneriate Incheiate/reactualizate noi in
2025, printre care:

AO CASMED;

Colegiul de Medicina Bdilti;
Colegiul Politehnic Balti,
LT lon Creanga Balti;
DOFM Balfi;

CESPA;

TEKWILL Bdlti.

Nr de donatori pe proiecte: 8 parteneriate pe proiecte ca donatori.

e UNCHR;
UNFPA;
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Casmed;
CIDP Anima;
ANT;

TdH;

DITS;

PIN;

Resurse atrase in 2025: cca 900 000,00 lei in tehnicd, mobilier, reparatii si cca 50 000,00 pentru
activitati

Promovare CRAT:

Conceptualizarea si dezvoltarea paginii web cratbalti.md

Dezvoltarea paginii youtube AntimediaHub
https://youtube.com/@antimediahub?si=m[.4M8zrCKaT]FNnv vizualizari: 15,6 mii
Coordonarea FB: https://www.facebook.com/anticafeneabalti vizualizari: 432,3 mii

Coordonarea Ints:
https://www.instagram.com/anticafeneabalti?igsh=bjluc2pzMzZ1ejBr&utm_source=qr
vizualizari: 797,4 mii

2 flavere elaborate, 2 banere informationale elaborate, un panou de identitate pe
cladirea CRAT, serie de materiale video despre angajatii CRAT si serviciile CRAT

Nr total activitati CRAT: 401

Nr de activitdti Nrde activitati | Nr de activitati | Nr de activitati | Nr de activititi
online: offline: hybrid: in parteneriat: mobile:
1 400 0 96 16

Nr de miniproiecte implementate in CRAT: 4 CivicLab, 2 DITS, 1 TdH, 1 Animatron, 4
CATalizator- total 11 miniproiecte de tineri implementate si coordonate de CRAT.

Nr de tineri beneficiari: 6 492

Nr total de fete: Nr total de bdieti: Nr total urban: Nr total rural:

4200 2292 4736 1756
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Nr de tineri conform categoriei de vdrstd/ alte categorii:

tel: 068008755

E-mail: crat.balti@gmail.com

0-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35+
174 1526 4517 156 20 17 82
Dizabilitate Etnie Refugiati
39 0 3

Participanti la o activitate

Participanti la mai multe activitati

2772

3720

CRAT a gazduit Conferintei Nationald a Lucratorilor de Tineret — #TAG YW MeetUp, un
eveniment creat pentru a pune in valoare rolul, impactul si profesionalismul lucratorilor si
specialistilor de tineret din intreaga Republica Moldova. Reuniunea a adus impreuna specialisti din
reteaua nationald a centrelor de tineret, reprezentanti ai Agentiei Nationale pentru Tineret, ai
UNFPA, ai administratiei publice locale si ai sectorului asociativ. La Conferinta de 3 zile au

participat  lucrdtorii de tineret din tard, reprezentantii ANT, APL Balti.

intreaga

http://dits-balti.md/conferinta-nationala-a-lucratorilor-de-tineret-tag-yw-meetup/




Centrul de Resurse pentru Adolescenti si Tineret "CRAT”
din cadrul DITS mun Balti

str. Konev, 9, et 1 MD-3100 Balti tel: 068008755 E-mail: crat.balti@gmail.com

A fost organizata la CRAT Gala Bunelor Practici in domeniul de tineret. La gala au participat
tineri, parteneri si colegii din domeniu. Gala a reunit peste 50 de tineri, consilieri municipali,
reprezentanti ai APL, institutiilor de invatdmant, organizatiilor societatii civile si parteneri.
Evenimentul reprezinta, an de an, un moment de celebrare a meritelor si eforturilor depuse de tineri
st structurile de tineret in dezvoltarea comunitatii.

http://dits-balti.md/gala-bunelor-practici-in-domeniul-tineret-2025/

In aceasti toamnd, echipa Centrului de Resurse pentru Adolescenti si Tineret CRAT Bilti a avut
parte de doud schimburi de experienta deosebite la alte Centre de Tineret din Republica
Moldova. Lucratorii de tineret, alaturi de voluntari, au mers sd se inspire si sa invete din bunele
practici ale colegilor de la CT Criuleni si CT Striseni.in cadrul experientei la Centrul de Tineret
Straseni, am descoperit un model demn de urmat — un exemplu frumos c4, chiar si intr-un spatiu
restrans, pot fi dezvoltate servicii variate si activitdti creative. Am vizitat toate incaperile, am

participat la una dintre activitatile centrului si am adus si noi o dozad de energie prin cateva jocuri
distractive. Am prins clubul de limba engleza in plind desfasurare si am discutat cu tinerii despre ce
il motiveaza, ce le place si cum au ajuns sa participe la activitatile centrului. Tinerii au fost deschisi
sd ne povesteascd despre  pasiunile si experientele pe care le traiesc la CT Straseni.
http://dits-balti.md/schimb-de-experiente-a-echipei-crat-cu-alte-centre-de-tineret-din-republic
a-moldova/

La fel, am avut posibilitatea de a merge in schimb de experientd la CT Glodnei, CT Drochia.
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CRAT in 2025 a gazduit 6 schimburi de experienta cu CT Hincesti, CT Truseni, Fondul pentru
Tineri Bender, Fondul pentru Tineri Varnita, Consiliul Municipal Ungheni, Grupul de Tineri
Erasmus din Germania, Ucraina si Grupul de Tineri din Romania.
http://dits-balti.md/schimb-de-experiente-intre-tineri-din-balti-hincesti-si-truseni-la-crat-balti
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In 2025 am realizat - prin acomodarea a 4 sili de curs, relaxare, animare a timpului liber pentru
tineri, lucrari de reparatii in blocul 2 etajul 2 al spatiului CRATi. Am atras fonduri si proiecte
de peste 300 000,00 mii in mobilier si
tehnicd. A fost conectat etajul 2 la caldura si
schimbate ferestrele in 2 sdli. Prin
Programul Centrul Plus de la ANT au
fost atrase fonduri de 100 000,00 lei
pentru dotarea CRAT.

In 2025 CRAT a participat la elaborarea aplicarii
la programul de Capitala Tinerilor 2026-
program national. Acesta a fost castigat si va fi
implementat in 2026.

http://dits-balti.md/balti-capitala-tineretului-2026/
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Angajatii CRAT au organizat 5 zile, 41 de ture
pentru peste 1200 de copii din municipiu
Sarbatoarea de iarnda, participind

Troleibuzul Fermecat.

O discutie cu influenserul Catilin Lungu
(@zerodoiofficial), care a  impartasit
perspective valoroase, oferind un plus de
inspiratie si motivatie participantilor. tema
discutiei Antreprenoriatul Social.

Recunoasterea meritelor voluntarilor si a echipei
CRAT la final de an: cu participarea a peste 50 de
tineri, voluntari, angajati.




Centrul de Resurse pentru Adolescenti si Tineret "CRAT”
din cadrul DITS mun Balti

str. Konev, 9, et 1 MD-3100 Balti tel: 068008755 E-mail: crat.balti@gmail.com

Serviciul Orientare Profesionala si in Cariera 2025

Serviciul de abilitare economica la CRAT este oferit pentru tinerii 14 + si 18+ prin 2 directive:
programe de instruire si programe de informare.

in cadrul serviciului activeazi 1 specialist.
Nr de beneficiari: 781 (total, cu implicare unica si repetata)
Nr de activitati: 44

Nr de programe (curs): 2

-Cursul de Orientare Profesionala;

-Cursul de Orientare 1n Cariera;

-Alte activitdti tangente ale serviciului (biblioteca vie, scoli de vard, invitati, informare, sesiuni
tematice).

Nr de parteneriate 25, dintre care:

-Scoala profesionala Nr 4; -Tekwill Balti; -Gimnaziul Nr. 6;
-Scoala profesionala Nr. 5; -Colegiul  de  Industrie -Gimnaziul Nr. 19;
-L.T. V. Alecsandri; Usoara Balti; -Gimnaziul Nr. 3;
-L.T. A. Puskin; - L.T. G. Cosbuc; -Gimnaziul Nr. 9;
-Centrul de Excelentd in -L.T. L.Blaga; -AO CIDP Anima;
Servicii  si  Prelucrarea - L.T. D. Cantemir -ANOFM Balti;
Alimentelor; -Gimnaziul Nr. 10 Balti; -ATAS Balti

-L.T. Orizont; -L.T.Stefan cel Mare; -USARB.

L.T. N. Gogol; -L.T. M. Lomonosov;

-Colegiul Politehnic Balti; -L.T. V. Maiakovski;

Formatul  Serviciului,  cursurile  si
activitatile, rezoneazd cu etapele din viata unui
tanar: orientare profesionald, urmatd de orientare
in carierd, iar pentru doritori, si lansarea propriei
afaceri.

In perioada anului 2025, au fost desfisurate trei
editii ale cursului de Orientare profesionala,
care au fost absolvite de 35 de tineri si tinere.
Acest curs are avut rolul de a sprijini participantii
in procesul de autocunoastere, de explorare a

oportunitatilor educationale si  profesionale,
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precum si de pregitire pentru integrarea pe piata muncii. Structura cursului a fost gandita in patru
componente esentiale, fiecare avand un rol bine definit in formarea personald si profesionald a
tinerilor:

g g

au fost ghidati sa isi descopere punctele forte, interesele si valorile personale. Aceasta etapa
a reprezentat fundamentul pe care s-a construit intregul proces de orientare.

e [Luarea deciziei pentru viitoarea carierd — tinerii au fost sprijiniti s isi clarifice optiunile si
sd 1si contureze un plan realist pentru viitor, invatand sa ia decizii informate si responsabile.

e Explorarea ofertei educationale si a oportunitatilor de angajare — cursantii au avut ocazia sa
alternative si sa identifice directiile potrivite pentru dezvoltarea lor.

e Marketing personal — ultima componenta a fost dedicata pregatirii practice pentru integrarea
profesionald. Tinerii au invatat s redacteze un CV atractiv, si compund o scrisoare de
motivare convingatoare si sa se pregateasca pentru interviurile de angajare, dobandind astfel
abilitati esentiale pentru prezentarea lor in fata angajatorilor.

Intregul curs a fost adaptat pentru tinerii cu varste cuprinse intre 16 si 20 de ani, avand in vedere
nevoile si provocarile specifice acestei etape de viata.

O altd directie importantd in cadrul serviciului de
orientare profesionald si in carierd a fost reprezentata de
desfasurarea a patru editii ale Cursului de Orientare in
Cariera. Acest program a fost conceput pentru a sprijini
tinerii in procesul de descoperire si valorificare a
propriilor abilitati, punand accent pe elemente de
autocunoastere si pe integrarea lor eficientd pe piata
muncii. Cursul s-a axat pe identificarea si dezvoltarea
abilitatilor personale, atat soft skills (comunicare, lucru
in echipd, adaptabilitate), cat si hard skills (competente tehnice si profesionale), oferind

participantilor instrumente practice pentru a le pune in valoare in fata angajatorilor.
Pe langa componenta de autocunoastere, cursul a inclus si:

e Studierea tipurilor de companii — pentru a intelege diversitatea mediului organizational si
modul in care tinerii se pot integra in diferite structuri.

e Calcularea salariului — exercitii si exemple menite sa familiarizeze participantii cu aspectele
financiare ale angajarii.

e Curiozitdti din Codul Muncii — informatii esentiale despre drepturile si responsabilitatile
angajatilor, prezentate intr-un mod accesibil.

e Pregitirea pentru interviu — simuldri si recomandari practice pentru a creste sansele de
reusita in procesul de selectie.

e Dezvoltarea armonioasd a relatiilor cu angajatorul la locul de muncd — accent pe
comunicare, respect reciproc si adaptare la cultura organizationala.
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Astfel, editiile cursului au oferit celor 59 de participanti nu doar cunostinte teoretice, dar si
experiente aplicate, si sd se integreze cu succes in mediul profesional. In calitate de parteneri ai
acestor activitati sunt Fundatia pentru Dezvoltare si Fundatia Orange Moldova. Acest curs e adaptat
pentru tinerii ce se pregitesc de angajare, si nu doar.

Pe langa cele doud cursuri de baza, serviciul de
orientare profesionald si in carierd a organizat si
alte activititi. Printre acestea se enumara
Biblioteca Vie a Profesorilor, desfiasuratd in
doua editii. Prima a reunit 10 reprezentanti ai
institutiilor partenere si aproximativ 50 de tineri,
iar cea de-a doua a implicat 6 profesii, cu
participarea a 62 de tineri. Evenimentul a avut un
impact puternic, fiecare invitat fiind perceput ca o
»carte vie”, impartasind deschis experiente si

cerinte din domeniul sdu. Aici au reusit sd avem
si alti parteneri, precum CIDP Anima, People in
need Moldova.

In vara anului 2025 au fost organizate doui scoli
de vari pe tema Imputernicirii tinerilor prin
angajare. In cadrul acestora au fost desfisurate
sesiuni de orientare in carierd, cu durate de patru
si respectiv doud zile. Scolile de vard au fost
absolvite de 70 de tineri, 44 - la prima editie si 26
la a doua. In cadrul scolilor a fost stabilit

parteneriat cu GIZ Moldova, iar scolile au cuprins
si sesiuni de Sport for Development, o metodologie inovativa in Republica Moldova.

In perioada lunii aprilie, a avut loc Siaptaimana  Antreprenoriatului la
CRAT,(http://dits-balti.md/saptamana-antreprenoriatului-la-crat/ ) unde au fost invitati specialisti
care au prezentat oportunititile de finantare prin programul Start pentru tineri din partea
Organizatiei pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului, unde au participat 109 tineri.

Tot in perioada acestui an a avut loc programul de informare ”Managementul financiar”. Acesta fost
dedicat tinerilor/relor cu varsta cuprinsad intre 14 + 1n care am oferit sesiuni despre Educatie
financiard, managementul banilor. Au fost implicati 78 de tineri/re.

De asemenea, pe parcursul anului au fost desfasurate si campanii de informative (fizice si
inline)cu referire la recrutarea cursurilor pentru urmatoarele editii, sesiuni pe anumite teme din
orientare profesionald sau in carierd (94 tineri), si au fost realizate sesiuni de consiliere
individuala (6 persoane) cu referire la cariera (la solicitare).
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De asemenea, specialista serviciului a mentorat stagiul de practici profesionala al unei studente
USARSB, contribuind la formarea acesteia.

Segmentul beneficiarilor a presupus : tineri tipici, au participat in activititi si tineri cu CES(la
cursuri), tineri din categoria NEET(la scolile de vard), mamici in concediul de ingrijire a
copilului(la cursul de orientare in cariera si sesiunile de informare desfasurate la gradinite).

Toate aceste activitati au contribuit la o buna desfasurare a serviciului de orientare profesionala si in
carierd, aducand posibilitatea de a crea noi parteneriate si de a dezvolta pe cele deja existente, ceea
ce intdreste relatiile de colaborare si sprijin si ghidare profesionala pentru tineri.

Serviciul Voluntariat 2025
Nr de beneficiari: 554

Nr de activitati: 51

Nr de voluntari: 32

Nr de programe (curs): 2

Nr de parteneriate: 19

Agentia Nationald pentru Tineret

Centrul de Instruire si Dezvoltare Personald ANIMA
Ministerul Educatiei si Cercetdrii

Primdria municipiului Balti

Coalitia Nationala Viata Fara Violenta

Liceul de Arte ,,G. Tattarescu,, din Focsani Romdnia
Terres des hommes

Liceul Teoretic,, V.Alecsandri,,

Liceul Teoretic,,G.Cosbuc,,

Colegiul de Industrie Usoara Balti

Gimnaziul Alexandru loan Cuza

Gimnaziul nr. 19 (s.Elizaveta)

Colegiul de Medicind Balti

Liceul Teoretic ,,lon Creangd,,

Colegiul Politehnic Balti

Centrul Republican al Voluntarilor

Centru de Tineret Hincesti

Centru de Tineret Trusseni

Fondul pentru Tineri Varnita
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Temele abordate:

In anul 2025 echipa de Voluntari din cadrul CRAT Bilti a fost formati si capacitatd pe mai multe
subiecte precum: autocunoastere, dezvoltare personald, scriere de proiecte, liderism, comunicare
eficientd, lucru in echipa, coordonare.

Anual Serviciul Voluntariat cuprinde 2 Recrutari de Voluntari care sunt intercalate in doua
Programe Complexe, iar fiecare program a inclus urmatoarele:

Apelul de Recrutare a noi membri in Echipa de Voluntari care a avut loc pe online cu o
duratad de 2 saptamani de inregistrare, la prima recrutare din acest an realizatd in perioada
februarie-martie unde am avut 27 aplicéri, a doua recrutare de voluntari realizata in perioada
august-septembrie s-au inregistrat 50 de tineri;

Activitatea de cunoastere cu noii membri Inregistrati care cuprinde exercitii de cunoastere si
interactiune in echipa;

Interviul cu fiecare tandr aplicant care a permis cunoasterea dintre coordonatorul de
voluntari si tandrul inregistrat; Intrebirile adresate: Care sunt 23 lucruri care te definesc cel
mai mult?De unde ai aflat despre CRAT Bailti?; Ce te-a motivat sd aplici in calitate de
voluntar la CRAT Balti?; Ce inseamna pentru tine A fi voluntar?; Care sunt punctele tale
forte pe care le poti aduce in echipa?; Ce abilitati ai vrea sa-ti dezvolti prin voluntariat?;
Cum reactionezi de obicei cand apare o provocare sau un conflict intr-un grup?; Cum iti
planifici s echilibrezi voluntariatul cu scoala si activitatile extracuriculare?;

Sesiune de informare despre CRAT Bilti si Voluntariat. In cadrul acestei activititi
coordonatorul de voluntari a informat tinerii despre conceptul de voluntariat, educatie
non-formald si serviciile, valorile si structura Centrului de Tineret; Aceste sesiuni sunt
desfasurate si in afara Programului, in institutiile de invatdmant din municipiu pentru a
atrage tinerii sd se implice in cadrul serviciului.

Sesiune de informare despre cum organizdm o activitate la CRAT. La aceastd activitate
tinerii au fost familiarizati despre cum corect planifica si organizeaza o activitate, punand
accent pe urmatoarele elemente:

-Nevoile Tinerilor care le pot anliza prin intermediul Focus GRupurilor,
Formulare/Chestionare; Observatii sau Analiza Documentar3;

-Stabilirea Obiectivelor SMART (Specific, Masurabil, Accesibil, Relevant, incadrat in
Timp;

-Planificarea logistica (Spatiu, Materiale);
-Promovarea Pre si Post Activitate;

-Implementare si Evaluare care inlusiv
cuprinde partea de dovezi precum lista de
participare,  fotografii, formular de
feedback;

Activitate de cunoastere si interactiune
dintre Voluntarii Noi si Voluntarii Vechi;
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e Dupa o luna de acomodare si instruire a noilor voluntari a avut loc semnarea Contractelor de
Voluntariat. In acest an au fost semnate 26 de contracte de voluntariat noi cu tinerii care au
trecut toate etapele programului;

In acest an am continuat si dezvoltim cele 4 departamente prezente in cadrul echipei de Voluntari:
Departamentul Scriere de Proiecte, Departamentul Media, Departamentul Colectare de Fonduri si
Departamentul Animarea Timpului Liber;

In cadrul Departamentului Scriere de Proiecte Voluntarii au participat atat in cadrul Centrului de
Tineret cat si in afara acestuia la sesiuni de instruire despre cum are loc procesul de scriere a unui
proiect si cum 1iti faci ideea auzitd in fata finantatorului. Astfel in anul 2025 Voluntarii CRAT au
reusit sd scrie si sd castige finantare pentru 10 initiative comunitare care au inclus activitati de
socializare, sesiuni de dezvoltare personald, city questuri pentru tineri si multe altele. In cadrul
acestui departament s-au implicat atat in procesul de scriere a proiectelor cat si in implementarea
acestora in jur la 20 de tineri voluntari care si-au dezvoltat abilitati de organizare, lucru in echipa,
liderism, comunicare si puterea de a convinge.

In cadrul departamentului Animarea Timpului Liber Voluntarii CRAT sunt cei care dezvolta Cluburi
de interese precum: Clubul de dansuri KPOP, Clubul HandMade, Clubul VR, Clubul de Jocuri de
Societate. Tot aici voluntarii organizeaza seri de filme tematice, Festivaluri, Serate si alte activitati
care raspund intereselor Tinerilor. Astfel pe parcursul anului 2025 Voluntarii au organizat peste 150
de activititi de animare a timpului liber pentru beneficiarii Centrului de Tineret dezvoltand
creativitatea, comunicarea asertiva, spiritul de lider si abilitatea de a organiza o activitate.

In cadrul departamentului Media voluntarii CRAT in anul 2025 au tintit fiecare trend, creand
videouri scurte amuzante pentru pagina de Tiktok a Centrului de Tineret. Tot aici voluntariiau creat
si materiale informative printre care un video de impact despre Importanta protectiei mediului care
a fost desemnat castigator in cadrul Galei Bunelor Practici organizata anual la Balti.

In cadrul departamentului Colectare de fonduri, voluntarii CRAT au gandit actiuni care ar putea
aduce careva resurse pentru Centrul de Tineret. Astfel au fost organizate Festivaluri tematice undei
ei au vandut Limonadd ,PopCorn sau au desenat pe fatd copilasii la un pret simbolic, iar banii
colectati au fost directionati pentru lucrérile de reparatie din cadrul Centrului de Tineret. Tot in
acest an Voluntarii CRAT au organizat Campania ,,Doneaza un leu pentru Centru de Tineret,, prin
intermediul careia au iIndemnat tinerii sa doneze cate un leu pentru a imbunatati starea Centrului de
Tineret.

Proiectul Training4Change scris de grupul de initiativd SkillBuilders sustinutd in cadrul
Programului Civic Lab 1.0 implementat de Agentia Nationala pentru Tineret a fost o initiativa cu si
pentru voluntari prin intermediul caruia am organizat:

Doud weekenduri de doua zile de instruire pentru 25 de voluntari din cadrul CRAT Balti bazat pe
competente precum autocunoastere, dezvoltare personald, comunicare, leadership, lucru in echipa si
rezolvare de probleme.

Un Eveniment Impact prin Voluntariat prin prisma Jocului Intelectual Ce? Unde? Cand? unde a m
reunit aproximativ 90 de tineri dinamici si dornici de cunoastere, reprezentanti ai 12 institutii de
invatdmant din comunitatea noastrd pentru a pune in discutii Activitatea de Voluntariat. Toate
echipele au primit Certificat de participare, iar echipele clasate pe primele trei locuri au primit cupe.
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In acest am am reusit sd organizam Schimburi de Experienti
pentru Voluntarii nostri cu alti Tineri din diferite Centre sau
Organizatii de Tineret. Astfel am avut Schimb de Experienta
la CRAT cu tinerii de la Liceul de Arte ,,G.Tattarescu din
Focsani,, ; tinerii din cadrul Fondului pentru Tineri Varnita;
tinerii din grupuri de initiativa din Bender si Tiraspol; tinerii
de la Centrul de Tineret Hincesti si Truseni. Am mers si in
teritoriu la colegii nostri din Centrul de Tineret Criuleni,
Centrul de Tineret Straseni, Centrul de Tineret Glodeni si
Centru de Tineret Drochia. Aceste experiente au permis
crearea de conexiuni intre voluntari din diferite regiuni,
preluarea reciproca a bunelor practici si schimb de idei;

In anul 2025 Voluntarii CRAT au fost recomandati si incurajati sa participe la instruiri si traininguri

organizate atat la nivel local cat si national inregistrand peste 50 de participari la instruiri organizate

de Centrul de Instruire si Dezvoltare Personala ANIMA, Terre des hommes, Fundatia Moldcell,

Fundatia Orange, Centrul Republican al Voluntarilor, Colaitia Nationald ,,Viatd fard Violenta,
Clinica Juridica, Automobil Centru Moldova.

In urma instruirii organizate de Coalitia Nationalad
Viata fard Violentd, doi voluntari au fost instruiti in
teatru social si au realizat alaturi de formatori si alti
tineri un teatru social cu tematica Bullyingul in scoald
cu titlul ,,Intrabi-m3d dacad sunt bine,, pe care l-au
prezentat de doud ori in fata publicului pe scena
Teatrului National Luceafarul si o datd pentru tinerii
din Drochia.

In cadrul Galei Bunelor Practici organizatd anual in municipiul Balti Voluntarii CRAT au fost
decernati cu cele mai multe premii numarandu-se:
1.Initiativa civica a anului:

o Locul I — Tineri Implicati
o Locul Il - Hub-ul Egalitdtii, creat in cadrul Colegiului de Industrie Usoara
2. Cea mai activd tandra a anului:
o Locul I — Tapu Beatrice
3. Cel mai reusit spot video / campanie Eco: Eco
Challenge — Green Generation — Gustiuc
Sabina-Sorinela
4. Voluntarii anului:
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o Locul I — Marciuc Alexandra-Elena

Locul II — Constantinescu Eugenia

1
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Serviciul Animarea timpului liber 2025

Nr de beneficiari:1775
Nr de activitati: 200
Nr de parteneriate: 3 (TdH, ANT prin CivicLab, DITS prin Program de granturi pentru tineri)

Temele abordate (enumerate): socializare, dialog strategic, comunicare, lucru in echipa, relaxare

Voluntari: Clubul de dansuri Kpop 74 activitati
Clubul HandMade 20 activitati

Jocuri de societate 41 activitati

Clubul VR 31 activitati
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Au fost organizate activititi in parteneriat cu grupurile de initiativd in cadrul programului
CATalizator Social 2026: Masa Prieteniei si Tineri Implicati. Totodata activitatile din cadrul
proiectului in cadrul proiectului ,,Tineri in Actiune”, finantat de Fondul pentru Tineri Balti si
Singerei.

Initiativa Tineri Implicati:

4 viziondri de film organizate la CRAT — 72 beneficiari, tineri din mun. Balti;

Festivalul ,,Ziua Dansului”, desfasurat la CRAT cu implicarea 15 voluntari CRAT (inclusiv
grupul de initiativa) si 84 participanti; Activitétile desfasurate in cadrul acestui eveniment au
fost: targ de vanzare produse hand-made (Clubul Hand Made CRAT), momente artistice,
cantece si dansuri ai Clubului de dansuri K-Pop al CRAT;

e Turneu de joc de societate ALIAS — 48 participanti, voluntari CRAT si tineri din cadrul
Liceului de Arte ,,Gheorghe Tattarescu”, mun. Focsani, Romania. Activitate organizata in
parteneriat.

e Atelier de tamplarie — 16 beneficiari; confectionarea cupelor pentru Turneul de jpoc de
societate ALIAS.

e Turneu de joc intelectual ,,Ce? Unde? Cand?”, organizat in cadrul Oraselului Tinerilor in
cadrul zilei orasului, la CRAT, cu tematica despre valorile europene — 16 beneficiari.

Initiativa Masa Prieteniei:

e Turneu de tenis de masa organizat la CRAT — 12 beneficiari.
e Meci amical de tenis de masa la CRAT — 9 beneficiari.

Tineri 1n actiune:

e Vizionare de film - 10 beneficiari.
e Clubul de tamplarie - a implicat 17 beneficiari unici. S-a confectionat un copac pentru
amplasarea cartilor, fiind un spatiu de recreere si socializare amplasat in cadrul CRAT.

Serviciul Participare 2025

Nr de beneficiari: 172
Nr de activitati: 45
Nr de proiecte: 11

Nr de programe (curs): 5 (AnimaTron, CATalizator, Scriere de proiecte, CivicLab, CEMB,
CMTB)
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Nr de parteneriate: 15

CIDP ANIMA;

TdH;

ATN-CivicLab;

DITS Programul de granturi pentru tineri;
CIUB;

CESPA;

LT G Cosbuc,

LTV Alecsandri;

Gimn nr 14;

Toate institutiile d einvatamdnt din municipiu;
Consiliul Municipal Balfi;

Nordlnfo;

SP;

AntiMadiaHUB;

RNCLT;

Temele abordate (enumerate):

Scriere de proiecte;

Harta problemelor;
Bugetare pe proiect;
Comunicare cu decidentii;

Tipuri de activitate: Forum, La o cafea cu alesii locali, Curs scriere de proiecte, Sedintele
Consiliului municipal de tineret, Mentorat pe implementare

Initiative:

Level UP Liderul: Tapu Beatrice Membri: Marciuc Alexandra - Elena, Catdlina Postolachi,
Daria Pirogan, Daria Gheorghita, Cristina Munteanu Centrele si organizatiile de tineret -
Sanse pentru viitorul tinerilor martie-mai 5885 lei A fost organizat un City Quest, Start-ul
fiind la monumentul lui Visotki si finish-ul la Centrul de Resurse pentru Adolescenti si Tineret.
S-au implicat 78 de tineri formand echipe din diferite institutii de invatdmant. A fost postat un video
pentru a informa vizionatorii, accentul fiind pe tineri, despre centrele si organizatiile de tineret din
municipiul Balti. CIDP ANIMA, CATalizator Social 2025

Uniti pentru bine  Liderul: Surujiu Bogdan Membrii: Pirogran Daria, Ganta Valeria Masa
Prieteniei martie-iunie 6000 lei Au fost organizate mai multe activititi amicale
sportive in sala de sport a Liceului Teoretic ,,Vasile Alecsandri" si Centrul de Resurse pentru
Adolescenti si Tineret CRAT din municipiul Bélti. cu scopul de a intéri si de a crea relatii mai bune
intre elevi si profesori. CIDP ANIMA, CATalizator Social 2025

InspirART  Lidera: Ganta Valeria, Membrii: Mihalciuc Elina, Dumbraveanu Marcela, Gordila
Sabrina Tineri Implicati martie-iulie 2025 5999 lei In cadrul initiativei au
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fost realizate mai multe activtati de socializare pentru tinerii din municipiul Balti. Aceste activitati
au fost: Turneu de joc intelectual Ce?Unde?Cand?, Turneu de joc de societate Alias, vizionari de fil
si un festival dedicat zilei dansului  AO CIDP ANIMA - CATalizator social 2025

Tineri in actiune Lidera: Ganta Valeria, Membrii: Tapu Beatrice, Cucoara Vitalina, Surujiu
Bogdan, Dumbraveanu Marcela, Mentor: Spinu Daria Citind invat sa fiu

martie-septembrie 2025 5643.501ei  Scopul proiectului a fost de a motiva cat mai multi
tineri sa citeasca carti si facd abatere de la tehnologii mécar pe cateva ore. Totodatd am vrut ca
acestia sd poatd socializa unii cu altii si sd impartaseascd experientele descoperite 1n carti. Am reusit
sd implicam 17 tineri 1n cadrul clubului de lectura si le-am oferit oportunitatea de a socializa unii cu
altii. Printre participanti am avut tineri pasionati de lecturd care au motivat alti participanti
povestindu-le despre carti care au corespuns intereselor lor. Totodatd am implicat tinerii n activitati
de socializare si dezvoltare personald in momentul in care am discutat despre subiectele: puterea
scrisului, libertatea de exprimare, identitate, stereotipuri, feminism, activism, curaj si implicare,
sdndtatea mentald, in cadrul clubului de lecturd. Am avut si o vizionare de film in curtea CRAT,
unde toti participantii au avut parte de relaxare, socializare si timp petrecut in aer liber.  Fondul
pentru Tineri Balti si Singerei, cu cofinantare din partea AO CIDP ANIMA

FreeStar Liderul: Morari Andrei Membrii: Vicol Bogdan, Bleandurd Bianca Masa socializérii
martie - mai 2025 5994 lei " Scopul initiativei este de le a oferi elevilor

oportunitatea de a petrece timpul eficient in cadrul scolii, si de a le oferi posibilitatea de a se

socializa intre ei. La fel, vor fi implementate si turneuri de tenis de masa, cat si de baschet. "

CIDP ANIMA - CATalizator social 2025

UN4ALL Liderul: Morari Andrei Membrii: Dumbraveanu Marcela, Marciuc Alexandra -
Elena, Bélteanu Catalin - Teodor Acasa? septembrie - noiembrie 2025 24182 lei Scopul
proiectului este de a implica tinerii atat din Republica Moldova, cat si din Ucraina in activitati ce ar
contribui la socializarea dintre aceste 2 etnii. Astfel, ne-am propus sd organizdm un club
intercultural, o campanie de informare si promovare a acestui club, si un festival de totalizare a
reusitelor proiectului dat Terre des hommes -

Level UP Liderd: Tapu Beatrice Membri: Sabina Gustiuc, Anastasia Podgornii, Gheorghita

Daria, Constantinescu Eugenia, Morari Andrei, Gulea Samira Stop violentd. Start oportunitati
octombrie-noiembrie 2025 24700 lei ANT -CIVIC LAB

GirlForce Lidera : Marciuc Alexandra-Elena. Membirii : Postolachi Catalina ,

Cucoara Vitalina Impuls Civic : Tinerii Conteaza Tulie - Octombrie 3000 lei

Scopul proiectului este cresterea interesul tinerilor fata de activismul civic, informarea tinerilor cum
lucreaza administratia publica locala si cum ei pot sa 1si faca vocea auzita, prin diverse activitati
precum sesiune informativa cu cel mai tanar consilier local , masa rotunda cu primarul municipiului
Balti, scrierea unui demers , campanie informativa despre activismul civic , participarea la sedinta
Consiliului Municipal Balti , chestionar cu privire la perceperea problemelor comunitare in viziunea
tinerilor CIDP Anima - AnimaTron
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SKkill Builders Lidera: Spinu Daria Membri: Constantinescu Eugenia, Pirlitan Lia, Tudor
Dumitrita, Cétélina Postolachi Training4Change 24700 Proiectul are ca scop
instruirea si dezvoltarea a 20 de tineri voluntari cu varsta cuprinsa intre 14-25 de ani, din mun. Balti
si raioanele invecinate, prin crearea unui cadru de invédtare non-formald care s le dezvolte
abilitatile personale, sociale si civice. Initiativa urmareste sa ofere tinerilor oportunititi concrete de
formare si practica in domenii precum comunicarea, leadership-ul, lucrul in echipa, gandirea critica
si managementul proiectelor, contribuind astfel la cresterea nivelului lor de implicare activa in
comunitate. Prin consolidarea spiritului civic si stimularea solidaritatii intre tineri din medii diferite,
inclusiv cei marginalizati, proiectul isi propune sa formeze o generatie de tineri responsabili,
autonomi si motivati sd contribuie la schimbarea pozitiva si durabild a comunititii din care fac
parte. ANT -CIVIC LAB

Forumul municipal al tinerilor a fost organizat timp de o zi la CRAT, cu participarea
reprezentantilor ANT si al Consiliului Municipal Bélti. La Forum au fost analizate 7 directive si sau
propus 10 recomanddri care au fost inaintate catre CMB si APL, prin Rezolutie. La Forum au
participat peste 120 de tineri. http://dits-balti.md/forumul-municipal-al-tinerilor-youth-talks-la-crat/

Alegerea si Formarea noului mandat al Consiliului Municipal al Tinerilor, care a avut loc in
toamna 2025, cu participarea a peste 100 tineri la Adunarea Generala organizatd la APL. Au depus
dosarul 37 de tineri, dintre care 35 au fost alesi prin vot secret si inchis pentru a fi CMTB. Au fost
organizate 2 Sedinte a CMTB.

2 proiecte aplicate la Programul municipal destinat organizatiilor de tineret. In parteneriat cu
CIDP Anima si a fost implementate initiativele care au aranjat in spatiul outdoor o masa de tenis si
sa conturat identitatea vizuald outdoor al Centrului.

http://dits-balti.md/o-noua-oportunitate-de-relaxare-la-crat/
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Serviciul Dezvoltare personalid 2025
Nr de beneficiari 460

Nr de activitati 53

Nr de programe (curs)

¢ Teatru Forum

«» Teatru Social

% Cursul de autocunoastere Rise Up
% Clubul SKYE

% Clubul de Lectura

« Gender Club

Nr de parteneriate 16

1. Liceul Teoretic “Vasile Alecsandri”
2. Centrul de Excelenta in Servicii si Prelucrarea Alimentelor
3. Gimnaziul nr.19

4. Scoala Profesionald nr.4

5. Scoala Profesionala nr.5

6. Colegiul Politehnic

7. Colegiul de Industrie Usoard

8. leatrul National “Vasile Alecsandri”
9. Muzeul de Etmografie

10. USARB

11. MileniuM

12. Iris

13. ANIMA

14. Drumul spre Casa
15. Liceul Teoretic “D. Cantemir”
16. Liceului Teoretic ,,George Cosbuc”.

In anul 2025, activitatea Departamentului Dezvoltare Personald a fost orientatd spre sprijinirea
tinerilor in procesul de autocunoastere, dezvoltare emotionald, implicare civica si constientizare
sociala. Interventiile au fost realizate prin metode de educatie nonformald, artd si teatru social,
avand ca scop formarea unor tineri mai empatici, mai informati si mai implicati in comunitate.

Abordarea departamentului a pus accent pe crearea unor spatii sigure de exprimare si reflectie, in
care tinerii au fost incurajati sd isi analizeze propriile experiente, sd inteleagd dinamici sociale
complexe si sa isi dezvolte capacitatea de a reactiona constient si responsabil. Pe parcursul anului,
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am coordonat si facilitat 4 cluburi tematice, concepute ca procese de invatare continud, adaptate
nevoilor reale ale tinerilor si contextului social
actual.

1. Clubul ,,Teatru Forum”

Clubul de Teatru Forum a avut ca obiectiv
dezvoltarea gandirii critice si a capacitatii tinerilor
de a analiza si interveni asupra situatiilor de
conflict din viata reald, utilizdnd metodologia
teatrului asupritilor.

In cadrul clubului au fost realizate 10 sesiuni de
lucru cu 12 tineri, axate pe notiuni de bazd ale teatrului forum, expresivitate corporald si
emotionald, analiza relatiilor elev—profesor si identificarea situatiilor de abuz de putere in mediul
educational. Tinerii au fost incurajati sd porneascd de la propriile experiente si sd propund
alternative de rezolvare, devenind ,,spect-actori” activ implicati in realitatea lor.

Procesul a continuat cu 5 sesiuni dedicate crearii piesei de teatru forum, in care participantii au
construit scenariul pornind din situatii reale si au exersat tehnici de improvizatie si interventie din
partea publicului. Piesa realizatd a fost utilizatd ca instrument educational pentru stimularea
dialogului si reflectiei.

Un moment important a fost activitatea ,,Ziua Teatrului”, realizatd in parteneriat cu Teatrul
National ,Vasile Alecsandri”, care a oferit tinerilor din diferite institutii de invatamant
oportunitatea de a interactiona cu actorii, de a vizita culisele teatrului si de a urmari piesa de teatru
forum realizata de voluntarii CRAT.

2. Clubul ,,Teatru Social” — Scoala de zi ,,Violenta la locul de munca”

Clubul de Teatru Social a fost conceput ca un program
intensiv de sensibilizare si prevenire a violentei. In cadrul
acestuia a fost organizatd o scoald de zi cu durata de 5 zile,
cu participarea a 9 tineri, avand ca tema violenta la locul de
munca.

Activitatile au vizat

identificarea
formelor de violentd, cunoasterea drepturilor angajatului,
recunoasterea situatiilor de hartuire si dezvoltarea
abilitatilor de comunicare asertiva. Programul s-a incheiat
cu prezentarea unei piese de teatru social, prin care tinerii
au transmis mesaje clare despre limite, respect si
demnitate profesionala.
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3. Cursul de Autocunoastere ,,Rise Up”

Cursul ,,Rise Up” a fost un program de dezvoltare personald destinat adolescentilor, axat pe
autocunoastere si gestionarea emotiilor. Am realizat 12 sesiuni cu 12 tineri, fiecare sesiune oferind
un spatiu sigur pentru reflectie, exprimare emotionala si feedback.

Tematicile abordate au inclus identificarea valorilor personale, dezvoltarea inteligentei emotionale,
gestionarea stresului si cresterea stimei de sine. Cursul a contribuit la consolidarea echilibrului
emotional al participantilor si la dezvoltarea unei relatii mai sandtoase cu sine si cu ceilalti.

4. Clubul SKYE — Antreprenoriat Social si Incluziune

Clubul SKYE a fost orientat spre implicare civicd, incluziune \\\
sociala si dezvoltarea spiritului antreprenorial cu impact :"‘f'} :

comunitar. In cadrul clubului au fost realizate 15 sesiuni, in care
tinerii au explorat concepte de antreprenoriat social, incluziune
si identificare a problemelor comunitare.

T
‘\-\
\

Activitatile au inclus si interventii comunitare cu impact larg,

precum Festivalul ,,Stop Violenta”, care a reunit peste 50 de tineri, si City Quest ,,Stop
Violenta”, activitate de educatie nonformala cu participarea a 56 de tineri, desfasurata in spatiul
urban, ce a combinat lucrul in echipa cu invatarea despre prevenirea violentei.

Pe parcursul anului 2025, au fost realizate si alte activitati de informare si promovare a serviciilor
Centrelor de Tineret, precum si sesiuni tematice pe diverse subiecte de interes pentru tineri,
desfasurate in parteneriat cu institutii de invatamant, contribuind la extinderea impactului
activitatilor CRAT in comunitate.

5. Clubul de Lectura

Clubul de lecturad a fost creat in cadrul proiectului ,,Tineri in Actiune”, finantat de Fondul pentru
Tineri Balti si Singerei. Activitatea a inclus 10 sesiuni tematice, axate pe subiecte precum
feminismul, stereotipurile, emotiile si logica, identitatea, libertatea de exprimare si puterea scrisului.
In cadrul clubului au fost implicati 18 beneficiari unici, care au participat la discutii deschise si
interactive, intr-un mediu sigur si lipsit de bariere, contribuind astfel la dezvoltarea personala,
gandirea critica si capacitatea de exprimare a tinerilor.

6. Gender Club

Gender Club este un spatiu educational sigur si prietenos dedicat adolescentilor/adolescentelor si
tinerilor, unde sunt discutate deschis teme legate de egalitatea de gen, respect, diversitate si
drepturile omului. Activitatile au loc sambata. Pe parcursul anului 2025 au fost organizate 25 de
activitati ale Gender Club cu implicarea a peste 45 de tineri/e. Clubul isi propune sa ajute
participantii sd inteleagd mai bine stereotipurile de gen si modul in care acestea influenteaza
relatiile, deciziile si oportunititile din viata de zi cu zi. In cadrul activitatilor, tinerii discuti despre
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identitate, empatie, comunicare sdndtoasd si relatii bazate pe respect reciproc. O componenta
importantd a Gender Club este educatia despre siguranta in mediul online, prevenirea violentei
digitale, a hate-ului si a discrimindrii. Activitatile sunt interactive si includ jocuri educative,
quiz-uri, dezbateri, studii de caz, role-play si exercitii de reflectie personald. Participantii sunt
incurajati sa-si exprime opiniile, sa 1si dezvolte gandirea critica si sa invete s asculte perspective
diferite. Gender Club promoveaza egalitatea de sanse intre fete si baieti si sustine implicarea activa
a tinerilor in comunitate. Gender Club contribuie astfel la formarea unei generatii mai informate,
mai tolerante si mai implicate social.

Serviciul Media

Nr de beneficiari: 117
Invitati la emisiuni: 7
Nr de activitati: 8

Nr de programe (curs):

e Scoald de vara ,,Storytelling pentru TINEri” (2 zile)
e 4 orupe la cursul Alfabetizare Digitala.

Nr de parteneriate: 8 (care):

1. CE din Liceul Teoretic ,,Vasile Alecsandri”.

2. CE din Liceului Teoretic ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu".

3. CE din Liceului Teoretic ,,George Cosbuc”.

4. CE din Gimnaziului nr. 9.

5. CE din cadrul Institutiei Publice Liceului Teoretic ,, Mihai Eminescu”.

6. CE din cadrul Institutiei Publice Liceul Teoretic Republican ,,Ion Creanga”.
7. Consilier municipal - Petru-Pavel Balan.

8. Consiliul Municipal al Elevilor.

Pe parcursul anului 2025 echipa AntiMediaHUB a realizat si diseminat materiale media video si
emisiuni tematice, avand ca obiectiv informarea tinerilor, promovarea oportunitatilor de dezvoltare
personald, profesionald si civicd, precum si vizibilizarea activitatilor, serviciilor si initiativelor
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CRAT atat in Youtube precum si pe platforme mai populate de cétre tineri, Instagram, Facebook,
TikTok.

Au fost realizate episoade dedicate promovarii Programului Bursa Municipald in cadrul
emisiunii ,,Oglinda Trofeului”, evidentiind impactul acestui program asupra tinerilor prin
prezentarea experientelor participantilor, astfel motivand tinerii din municipiu sa aplice la acest
program municipal.

Au fost realizate mai multe episoade in cadrul emisiunii ,,Agenda tanirului consilier scolar”,
axate pe promovarea Consiliilor Elevilor din cadrul institutiilor de invatimant din municipiu,
precum licee, gimnazii si scoli profesionale. Materialele au prezentat activitétile organizate de cétre
membrii Consiliilor Elevilor, structurile de conducere a unui consiliu, bunele practici si implicarea
elevilor in procesele decizionale din institutiile de invatamant.

A fost realizat videoclipul ,,Turul CRAT”, avand ca scop informarea tinerilor despre serviciile
oferite de CRAT si promovarea centrului ca spatiu gratuit de socializare, voluntariat si dezvoltare
personald pentru tinerii cu varste intre 1435 ani.

Echipa AntiMediaHUB a produs un material de promovare a Scolii de Vara ,,Orientare
Profesionala si Ghidare in Cariera”, evidentiind serviciul de orientare profesionala al CRAT si
rezultatele obtinute de tineri in urma participdrii la aceastd scoala de vard, inclusiv participarea
tinerilor din mai multe regiuni ale Republicii Moldova.

A fost promovata activitatea tinerilor voluntari ,,Cetiteni, nu spectatori”, din cadrul initiativei
castigatoare in cadrul programului pilot AnimaTron 2025, cu accent pe implicarea civica, dialogul
cu autoritatile publice locale si mecanismele de participare la nivel municipal.

A fost realizat un material de promovare a initiativei EcoYouthClub, in cadrul programului
CivicLab 2025, reflectand activitatile desfasurate si implicarea tinerilor 1n initiative ecologice .

A fost conceptualizatid o noud emisiune, promovand ideea de advocacy prin media. Emisiunea
Youth Talks are ca scop principal intarirea relatiilor tinerilor cu membrii Consiliului Municipal
Balti. In cadrul acestei emisiuni tinerii acordd anonim intrebéri celui mai tanar consilier municipal
Petru Pavel Balan. Astfel, consilierul poate inainta propuneri la sedintele consiliului pentru a
dezvolta domeniul tineret conform intereselor si cerintelor tinerilor. Prin intermediul acestei
emisiuni, s-a reusit reinovarea terenului de sport din spatele gimnaziului nr. 14.

Prin activitatile desfasurate, echipa AntiMediaHUB a asigurat vizibilitatea initiativelor de tineret, a
serviciilor CRAT si a oportunitatilor de implicare civicd, contribuind la informarea si motivarea
tinerilor.
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Emisiune (titlu) Link Impact
Oglinda Trofeului cu Ana https://youtu.be/1g2BpEqG2g | Vizualizdri — 70

Covalciuc

E?si=hPl.xaMOFnaOUJMp&

Like-uri — 3

Centrul de Resurse pentru
Adolescenti si Tineret | CRAT

https://youtu.be/Y e-hReg QAC
Y ?si=AP9hAuAalB 14sBg

Vizualizari — 110
Like-uri — 7

Agenda Tanarului Consilier
Scolar 2025 - Episodul 4

https://youtu.be/aHRi9duQylQ
7si=4yvc64FcHOHnD7XD

Vizualizari —125
Like-uri — 4

Agenda Tanarului Consilier
Scolar 2025 - Episodul 5

https://youtu.be/ 3s61P16aVA
2si=2Ks3aU1fQGPO1Mco

Vizualizari — 56
Like-uri — 2

Agenda Tanarului Consilier
Scolar 2025 - Episodul 6

https://youtu.be/BkwoirSOVd
4%si=/DJh-M10 9szmnjH

Vizualizari — 78
Like-uri — 6

Agenda Tanarului Consilier
Scolar 2025 - Episodul 7

https://youtu.be/Urp2iumOTac
2si=wCt3WIrTSGpfRFK6Y

Vizualizari — 50
Like-uri — 3

Agenda Tanarului Consilier
Scolar 2025 - Episodul 8

https://voutu.be/CMxUlnYIkz
Y ?si=IU-HY703dIOmpssv

Vizualizari — 40
Like-uri — 2

YOUTH TALKS #1 | Teren de
Sport, Locuri de Munca,
Locuri de Recreere

https://youtu.be/n4ISCbmglnA
7si=xuzpfmA7rdOBiTia

Vizualizari — 138
Like-uri — 19
Comentarii - 1

YOUTH TALKS #2 |
Vizioniri de Film, Problemele
Institutiilor de Inviitimant

https://youtu.be/4Qx3q6044x
8?2si=L. mOpO7COQHKhIhhvSgg

Vizualizari — 36
Like-uri — 4

YOUTH TALKS #3 |
Infrastructura, Bursa
Municipala, Activitati de
Sarbatori

https://youtu.be/W_Ef7kb3Dh
s?si=joxs65eFpfruedSP

Vizualizari — 24
Like-uri — 4

ANIMATRON | Activitatea:
Cetateni, Nu Spectatori!

https://voutu.be/rcNSS1nD-JO
2si=P2BF8TNrC GdqC35

Vizualizari -51
Like-uri — 3

EcoYouthClub

https://youtu.be/SuuRUmYvo
1k?si=8y-wiDu309pskZpV

Vizualizari — 20
Like-uri — 1

Scoala de vard - Ghidare in
carierd

https://yvoutu.be/-N8xZapNTik
7si=9BF5XuC_ FhNSZuFs

Vizualizari — 36
Like-uri — 6
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YouTube — impactul pentru anul 2025

Videoclipurile tale au avut 15.644 de vizionari in 2025

Vizionari /A Durata de vizionare (ore)

Abonati
156 K@ 13280 +56 ©

Cu 503 % mai mare decat 4 ian. — 31 dec. 2024 Cu 42 % mai mare decat 4 ian. - 31 dec. 2024 Cu 180 % mai mare decat 4 ian. - 31 dec. 2024
2.250
1.500

J 750
V]
3] (2] 5 B a0@2s B ss0O BB o| s0
1ian. 2025 2 mar. 2025 2 mai 2025 1iul. 2025 30 aug. 2025 30 oct. 2025 29 dec. 2
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Facebook impactul pentru anul 2025

Vizualizari @

432,3K

6.000
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1ian Napr.

Interactiuni cu continutul @

& Exporta v

20 iul.

Vizualizéri

20,2 K+ 12755

300
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100

Tian. 1Ma

or. 20l

Interactiuni cu continutul

Vizite @

23,9 K+ 32,0%

4.000
3.000
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1K

tian. 11apr.
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Vizite pe Facebook
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2Boct.

Spectatori @
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ad
o
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Date indisponibile

moment

Clicuri pe link @

410 + e

Tian.

T apr. 201l

E-mail: crat.balti@gmail.com

& Exportd v

& Exporta v

28 oct.

Clicuri pe linkuri de pe Facebook

Urmiriri @

365 T 123,9%

4]
1ian.

Mapr. 20iul.

Urmiriri pe Facebook

Instagram impactul pentru anul 2025

Vizualiziri @

797,4 K

40K
30K
20K
0.000

0
Tian.

Tapr. 20iul.

Vizualiziri

Interactiuni cu continutul ©

16.728

400
300
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100
9

Vizite ®

16.268

400
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0
Tian.

™ 100%

Tapr. 20iul.

Interactiuni cu continutul
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Vizite in profilul de Instagram

& Exportd v
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28oct

& Exports v

28oct

Impact @

77,6 K + a6

20K
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Impact
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